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 Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ред. от 08.03.2026) и Уставом 

АНО ДПО «УЦПР». 

1.2. Отделение общестроительных работ представляет собой структурное подразделение 

автономной некоммерческой организации дополнительного профессионального образования 

«Учебный центр профессиональной подготовки работников строительного комплекса атомной 

отрасли». 

1.3. Отделение общестроительных работ осуществляет образовательную деятельность в 

сфере общестроительных работ и смежных профессий в соответствии с лицензией № 033316 от 

18 января 2013 года, приложение № 001. 

1.4. Основные задачи отделения включают: 

 Реализацию программ начальной профессиональной подготовки, переподготовки, обучения 

вторым профессиям и повышения квалификации рабочих общестроительных специальностей, 

бригадиров и линейного персонала; 

 Повышение квалификации специалистов и руководителей по программам дополнительного 

профессионального образования, направленным на актуализацию их профессиональных 

компетенций; 

 Создание и обеспечение условий для проведения профессиональной подготовки и обучения в 

соответствии с требованиями общестроительного производства; 

 Формирование материально-технической базы, необходимой для организации и проведения 

образовательного процесса и профессиональной подготовки; 

 Организацию и проведение научно-практических конференций, семинаров и деловых встреч, 

направленных на обмен профессиональным опытом и внедрение инновационных технологий в 

сфере общестроительных работ; 

 Организацию и проведение конкурсов профессионального мастерства, строительных 

чемпионатов, направленных на выявление и поддержку высококвалифицированных 

специалистов; 

1.5. Разработка образовательных программ, учебных курсов, лекционных материалов и 

инструментов контроля знаний осуществляется на основе современных образовательных 

стандартов и методик, что позволяет обеспечить высокий уровень подготовки специалистов в 

области общестроительных работ. 

2. Руководство и организация работы общестроительного отделения  

2.1. Руководство отделением возлагается на лицо, обладающее высшим образованием и 

профессиональным опытом в данной сфере, подтвержденным стажем работы не менее пяти лет. 

2.2. Руководитель отделения назначается директором. 

2.3. В функциональные обязанности руководителя отделения входят: 

 Планирование и организация учебной деятельности по соответствующему направлению; 

 Участие в формировании учебных групп с учетом профессиональных компетенций и 

образовательных потребностей обучающихся; 

 Содействие в разработке, представлении на утверждение и обеспечении реализации учебных 

планов и программ, адаптированных к современным требованиям образовательной практики; 

 Контроль за соблюдением учебного процесса и исполнением расписания учебных занятий, а 

также мониторинг качества образовательного процесса; 
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 Методическое обеспечение образовательного процесса, осуществляет общее руководство 

подготовкой учебных и методических пособий по дисциплинам; 

 Контроль обучения рабочих в мастерских, а также координация их практической 

деятельности; 

 Координация взаимодействия между слушателями и преподавательским составом, 

способствуя созданию благоприятной образовательной среды; 

 Обеспечение своевременного составления и ведения учетно-отчетной документации; 

 Руководство работой по повышению квалификации преподавательского состава, включая 

организацию и проведение соответствующих мероприятий; 

 Организация и проведение научно-методических конференций по тематике отделения, 

способствующих обмену опытом и профессиональному развитию; 

 Развитие и укрепление учебно-материальной базы АНО ДПО «УЦПР», включая обеспечение 

сохранности оборудования, инструментов, методических материалов и учебных пособий, а также 

соблюдение гигиенических требований, норм охраны труда и пожарной безопасности. 

2.4. Преподаватель отделения назначается приказом директора АНО ДПО «УЦПР» по 

представлению заместителя директора учебно-производственного комплекса. 

2.5. Преподаватель отделения должен иметь профильное образование и стаж работы по 

профилю не менее пяти лет.  

2.6. Преподаватель отделения: 

 В рамках своей педагогической деятельности преподаватель отделения руководствуется 

Положением о статусе профессорско-преподавательского состава АНО ДПО «УЦПР»; 

 Активно участвует в формировании содержания образовательных программ, учитывая 

современные тенденции в развитии соответствующей области знаний и потребности 

обучающихся;  

 Выбирает оптимальные методы и средства обучения, которые способствуют достижению 

высокого уровня учебного и научного процессов; 

 Является членом Учебно-методического совета, где он вносит свой вклад в разработку и 

совершенствование учебно-методических материалов; 

 Занимается самообразованием и повышением квалификации, проходя курсы повышения 

квалификации, участвуя в семинарах и конференциях, а также изучая новейшие научные 

исследования и методические разработки;  

 Способствует методическому обеспечению образовательного процесса, подавая заявки на 

подготовку и приобретение учебных и методических пособий по дисциплинам;  

 Участвует в организации научно-технических конференций и конкурсов профессионального 

мастерства, что позволяет ему не только передавать знания обучающимся, но и быть в курсе 

современных достижений и тенденций в своей области. 

2.7. Мастер производственного обучения общестроительного отделения назначается 

приказом директора АНО ДПО «УЦПР» по представлению заместителя директора учебно-

производственного комплекса.  

2.8. Мастером производственного обучения может быть высококвалифицированный 

рабочий не ниже пятого разряда, имеющий стаж работы по профессии не менее пяти лет, группу 

допуска по электробезопасности не ниже II.  

2.9. Мастер производственного обучения отделения: 

 Организует учебно-методическую работу на отделении, в том числе и производственную 

практику в мастерских АНО ДПО «УЦПР»; 

 Участвует в формировании учебных групп, обеспечивая их оптимальное комплектование с 
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учетом индивидуальных образовательных потребностей слушателей; 

 Содействует разработке учебных планов и программ, учитывая современные тенденции в 

профессиональном образовании и требования нормативной базы; 

 Обеспечивает реализацию учебного процесса в соответствии с утвержденным расписанием 

занятий, контролируя соблюдение всех образовательных стандартов; 

 Способствует методическому обеспечению образовательного процесса, подаёт заявки на 

подготовку и приобретение учебных и методических пособий по дисциплинам; 

 Проводит обучение рабочих в кабинетах и мастерских; 

 Обеспечивает своевременность и точность составления учетно-отчетной документации по 

выполненным образовательным и методическим мероприятиям; 

 Занимается самообразованием и повышением профессиональной квалификации, участвуя в 

образовательных семинарах, конференциях и курсах повышения квалификации; 

 Участвует в организации научно-методических конференций по тематике отделения, а также 

конкурсов профессионального мастерства, способствуя научному и практическому развитию 

образовательного учреждения; 

 Способствует развитию и укреплению учебно-материальной базы АНО ДПО «УЦПР», 

обеспечивая сохранность оборудования, инструментов, методических материалов и учебных 

пособий, а также соблюдение гигиенических требований, правил и норм охраны труда и 

пожарной безопасности. 

3. Делопроизводство 

Общестроительное отделение должно иметь следующую документацию: 

 план учебной работы АНО ДПО «УЦПР»; 

 УМК по рабочим профессиям; 

 отчетную документацию по отделению; 

 учебно-методическое обеспечение по программам ДПО для специалистов производства. 

4. Перечень принятых сокращений 

№ п/п Сокращение Расшифровка сокращения 

1. АНО ДПО «УЦПР» Автономная некоммерческая организация 

дополнительного профессионального образования 

«Учебный центр профессиональной подготовки 

работников строительного комплекса атомной отрасли» 

2. ОР Отделение общестроительных работ 

3. УМС Учебно-методический совет 

4. УМК Учебно-методический комплекс 

 


